SUPE 036 HRAC/19/05/2016 - Portaria

PORTARIA 036/2016 - SUPE

Dispée sobre a designagdo do Coordenador e Vice-
Coordenador da Residéncia Multiprofissional em Satide:
Sindromes e Anomalias Craniofaciais, do Hospital de
Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais da Universidade
de Sdo Paulo.

A Prof? Dr2 Maria Aparecida de Andrade Moreira Machado, Presidente do Conselho
Deliberativo do HRAC/USP e respondendo pelo expediente do HRAC/USP, no uso de suas
atribui¢des legais, regimentais e estatutdrias, resolve baixar a seguinte Portaria:

Artigo 12 - Designar o Coordenador e Vice-Coordenador da Residéncia Multiprofissional em
Sauide: Sindromes e Anomalias Craniofaciais do Hospital de Reabilitagdo de Anomalias
Craniofaciais da Universidade de Sdo Paulo:

Coordenador
Profa. Dra. Simone Soares

Vice-Coordenador
Prof. Dr. Renato Yassutaka Faria Yaedi

Artigo 22 - Ao Coordenador do programa e Vice-Coordenador compete:

L Fazer-cumprir as deliberagdes da COREMU;
1L Garantir a implementag&o do programa;
I1I. Coordenar o processo de auto avaliagdo do programa;

IV.  Coordenar o processo de analise, atualizacio e aprovagdo das alteragdes
do projeto pedagodgico junto a COREMU;

V. Construir e promover a qualificagdo do corpo de docentes, tutores e
preceptores, submetendo-os a provacdo pela COREMU;

VI.  Mediar as negociagdes interinstitucionais para viabilizagdo de agdes
conjuntas de gestdo, ensino, educagéo, pesquisa e extensio;

VII. Promover a articulagdo do programa com outros programas de residéncia
em saude da institui¢do, incluindo a médica, e com os cursos de graduacgio
e poés-graduacio;

VIII. Fomentar a participagdo dos residentes, tutores e preceptores no
desenvolvimento de ag¢des e de projetos interinstitucionais em toda a
extensdo da rede de atengdo e gestdo SUS;

IX.  Promover a articulagdo com as Politicas Nacionais e Educagéo e da Salide
e com a Politica de Educacdo Premente em Satde do seu estado por meio
da Comisséo de Integragdo Ensino-Servi¢o-CIES;

X. Responsabilizar-se pela documentagdo do programa e atualizagdo de
dados junto as instdncias institucionais locais de desenvolvimento do
programa e 8 CNRMS;
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Artigo 3° - O Nucleo Docente Assistencial Estruturante — NDAE ¢é constituido pelo
coordenador do programa, por representante de docentes, tutores e preceptores de cada
area de concentragfo, com as seguintes responsabilidades:

II.

III.

Iv.

Acompanhar a execugdo do PP, propondo ajustes e mudangas, quando
necessarios, a coordenagio;

Assessorar a coordenagdo dos programas no processo de planejamento,
implementagdo, acompanhamento e avaliagdo das agdes tedricas, tedrico-
préticas inerentes ao desenvolvimento do programa, propondo ajuste e
mudangas quando necessarios;

Promover a institucionalizagdo de novos processos de gestdo, atengéo e
formagdo em saude, visando o fortalecimento ou construgéo, entre equipe,
entre servigos e nas redes de atengéo SUS;

Estruturar e desenvolver grupos de estudo ¢ de pesquisa, que fomentem a
produgdo de projetos de pesquisa e projetos de intervengdo voltados a
produgdo de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servigo
para qualificagdo do SUS.

Artigo 4° - O mandato dos presentes membros serd de maio de 2016 a fevereiro de 2018.

Artigo 5° - Esta portaria entrard em vigor na presente data, revogando todas as
disposi¢des em contrario.

Bauru, 19 de maio de 2016.

A T

Prof2 Dr2 Maria Aparécida de Andrade Moreira Machado
Presidente d elho Deliberativo
Respondendo pelo HRAC/USP
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X. Responsabilizar-se pela documentacdo do programa e
atualizagdo de dados junto s instdncias institucionais locais de
desenvolvimento do programa e & CNRMS;

Artigo 3° - 0 Nucleo Docente Assistencial Estruturante —
NDAE ¢ constituido pelo coordenador do programa, por repre-
sentante de docentes, tutores e preceptores de cada rea de
mnﬂnngh, com as seguintes responsabilidades:

I. Acompanhar a execucdo do PP, propondo ajustes e
mndmm quando necessrios, & coordenagdo;

1. Assessorar a coordenacio dos programas no processo de
e avaliagao
das ages tedricas, tedrico-préticas Inerentes ao desenvolvi-
mento do programa, propondo ajuste e mudangas quando
necessérios;

1. Promover a institucionalizagdo de novos processos de
gestdo, atencio e formagdo em salide, visando o fortalecimento
ou construgdo, entre equipe, entre servicos e nas redes de
atengdo SUS;

IV. Estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa,
que fomentem a producda de projetos de pesquisa e projetos de
Intervengdo voltados & produgdio de conhecimento e de tecno-
logias que integrem ensino e servico para qualificagdo do SUS.

4° - 0 mandato dos presentes membros serd de maio
de 2016 & fevereiro de 2018.

Artigo 5° - Esta Portaria entraré em vigor na presente data,
revogando todas as disposigdes em contrério,

Portaria SUPE-33, de 25-5-2016

Dispde sobre a designagéo dos Preceptores do
Programa de Residéncia Muitiprofissional em
Saude Auditiva do Hospital de Reabilitagdo de
Anomalias Craniofaciais da Universidade de Sio
Paulo

A Presidente do Conselho Deliberativo HRAC/USP e respon-
dendo pelo expediente do HRAC/USP, resolve baixar a seguinte

Portaria:

Artigo 1° - Designar os seguintes servidores como Precep-

tores da Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde

Dra. Adriana Sampaio de Almeida Meyer

Ms. Amarilis Barreto dos Santos Andrade

Dra. Ana Elisa Lara de Noronha Souza

Ms. Andréa Tortosa Mara

Ms. Claddia Daniele Pelanda Zampronio

Ms. Elaine Cristina Moreto Paccola

Ms. Eliane Aparecida Techi Castiquini

Dra. Eliene Silva Aratijo

Dra, £rika Cristina Bucuvic

Ms. Fabiana de Souza Pinto Azenha

Ms. Femanda de Lourdes Antdnio

Esp. Gléucia Gongalves Raineri

Dra. Jerusa Roberta Massola de Oliveira

Dra. Josilene Luciene Duarte

Ms. Julia Speranza Zabeu

Ms. Juliana Nogueira Chaves

Ms. Karina Costa Brosco Mendes

Dra. Leandra Tabanez do Nascimento Silva

Dra. Liege Franzini Tanamati

Ms. Luciane Domi Figueiredo Mariotto

Ms. Luzia Maria Pozzobom Ventura

Dra. Mariane Perin da Silva Comerlatto

Ms. Marisa Paranhos Netto De Martino

Ms. Patricia Graciano Vicci de Aradjo

Esp. Patricia Jorge Soalheiro de Souza

Ms. Raquel Beltrao Amorim

Ms. Raquel Sampaio Agostinho Pesse

Dra. Regina Célia Bortoleto Amantini

Dra. Rosana Ribeiro Manoel

Ms.Tatiana Manfrini Garcia

Dra. Ticiana Cristina de Freitas Zambonato

Dra, Valdéia Vieira de Oliveira

Area Psicologia

Ms. Mariani da Costa Ribas do Prado

Esp. Oleana Rodrigues Maciel de Andrade

Dra. Rosicler Moreno Castanho

Area Servio Social

Esp. Caroline Sposito

Esp. Livia Ribeiro Santos de Souza

Artigo 2° - Aos preceptores compete:

i. Desempenhar a fungdo de supervisdo durante o treina-
‘mento em servigo, exercendo o papel de orientador de referéncia
para os residentes;

il. Observar a pontualidade e a frequéncia do residente de
acordo com o cronograma de atividades;

fil. Orientar e supervisionar os residentes em sua drea;

iv. Avaliar o desempenho académico do residente na sua
drea, bimestralmente, em conjunto com os tutores;

V. Liberar os residentes para atividades te6ricas previstas no
programa e/ou eventos cientificos desde que seja previamente
autorizado pela COREMU.

Artigo 3° - 0 mandato dos presentes membros serd de maio
de 2016 & fevereiro de 2018.

igo 4° - Esta portaria entrard em vigor na presente data,
revogando todas as disposicBes em contrario.

Portaria SUPE-34, de 19-5-2016

Substitui @ Portaria 05112015 a qual dispde
sobre a designagdo dos Preceptores do Programa
de Residéncia Multiprofissional em Saude:
Sindromes e Anomalias Craniofaciais, do Hospital
de Resbilitagdo de Anomalias Craniofaciais da
Universidade de Séo Paulo (HRAC-USP)

A Presidente do Conselho Deliberativo HRAC/USP e respon-
dendo pelo expediente do HRAC/USP, resolve baixar a seguinte
Portaria:

Anbn 1°- Designar os seguintes servidores como precepto-
res do Programa de Residéncia Multiprofissional em Anomalias
Craniofaciais do HRAC-USP:

FONOAUDIOLOGIA:

Esp. Adriana Guerta de Souza

Esp. Andréa Cristina de Almeida Santos Farah

Dra. Cristina Guedes de Azevedo Bento Gongalves

Dra. Daniela Maria Cury Ferreira Ruiz

Dra. Haline Coracine Miguel

Ms. Maria Daniela Borro Pinto

Dra. Melina Evangelista Whitaker Siécola

Dra. Melissa Zattoni Antoneli

Dra. Renata Paciello Yamasita

Dra. Silvia Helena Alvarez Piazentin-Penna

Ms. Tatiane Totta

Dra. Vera Helena Valente Leirido

SERVICO SOCIAL

Ms. Amabile Franceli Pagani Rodrigues

Caroline Spésito

Esp. Eliana Fidéncio de Oliveira Mendes

Ms. Elisabeth de Oliveira Bonfim

Esp. Erica Aparecida Branddo Dolo Fabiano

Dra. Marla Inés Gandara Graciano

Esp. Regina Célia Aruda de Almeida Prado Valentim

Ms. Regina Célia Garcia

Ms. Soraia Helena Bomfim Blattner

PSICOLOGIA

Ana Elisabete Ferreira de 54

Heloisa Maria Lino

ODONTOLOGIA

Ortodontia

Ms. Adriano Porto Peixoto

Dra. Araci Malagodi de Almeida

Odontopediatria

Dra. Gisele da Silva Dalben

Dra. Beatriz Costa

Implante

Dr. Céio Mércio Figueiredo

Dr. Fldvio Monteiro Amado

Dentistica

Esp. Naiara Aradjo de Oliveira

Dr. Aparicio fiuza de Carvalho Dekon

Prétese de Palato

Dr. Homero Carneiro Aferri

Dra. Mdnica Moraes Waldemarin Lopes

Periodontia

Dr. Luls Augusto Esper

Dra. Michyele Cristhiane Sbrana

Prétese

Dr. José Fernando Scarelli Lopes.

Dr. Raphael D'Aquino Tavano

Endodontia

Dra. Lidiane de Castro Pinto

Dr. Celso Kenji Nishiyama

Satde Coletiva

Dra. Gisele da Silva Dalben

Dra, Mércia Ribeiro Gomide

Prétese Extra Oral

Ms. Rosa Maria Parolo Ribeiro

Dra. Regina Magrini Guedes de Azevedo

Radiologia

Dra. Bruna Stuchi Centurion Pagin

Dr. Otévio Pagin

Cirurgia Bucomaxilofacial

Dr. Gabriel Ramalho Ferreira

Dr. Renato André de Souza Faco

ENFERMAGEM

Ms. Amarilis Mouco

Dr. Amando dos Santos Trettene

Esp. Bruna de Almeida Oliveira

Ms. Dorothea Maria Beckers M. de Almeida

Esp. Gesiane Cristina Bom

Esp. Janir Biazon

Esp. Lilian Regina Leandro Bertolini

Esp. Luciana Garcia Gomes

Esp. Marcia Toita Shinomia

Maria Cristina Avanzzi Herrera

Ms. Maria Tereza Cazal

Dra. Priscila Capelato Prado

Esp. Renise de Assumpgao Costa

Ms. Vely Ferreira Pedreira

Artigo 2° - Aos preceptores compete:

I. Desempenhar a fungdo de supervisdo durante o treina-
mento em servico, exercendo o papel de orientador de referéncia
para os residentes;

I1. Observar a pontualidade e a frequéncia do residente de
acordo com o0 cronograma de atividades;

lI. Orientar e supervisionar os residentes em sua 4rea;

IV. Avaliar o desempenha académico do residente na sua
4rea, bimestralmente, em conjunto com os tutores;

V. Liberar os residentes para atividades teéricas previstas no
programa efou eventos cientificos desde que seja previamente
autorizado pela Coordenadoria da Residéncia Multiprofissional
em Sadde: Sindromes e Anomalias Craniofaciais do HRAC.

Artigo 3° — 0 mandato dos presentes ser4 de maio de 2016
4 fevereiro de 2018.

Artigo 4° ~ Esta portaria entrard em vigor na presente data,
revogando todas as disposides em contrério.

Portaria SUPE-35, de 19-5-2016

Substitui a Portaria 052/2015 a qual dispde
sobre a designagdo dos Tutores do Programa
de Residéncia Multiprofissional em Saude:
Sindromes e Anomalias Craniofaciais, do Hospital
de Reabilitagio de Anomalias Craniofaciais da
Universidade de Sdo Paulo

A Presidente do Conselho Deliberativo HRAC/USP e respon-
dendo peln expediente do HRAC/USP, resolve baixar a seguinte

Amgo 1° - Designar os seguintes servidores como Tutores
do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide:

___J_mhm Suplentes
M. Caudia Regina Matide Nunes . Qe G & Sha
ja_|Dra Rosana Prado de Ofve Dn.G\manddl Branio
Odortologia [ Ora. Nidia da Rocha Svizero D'Alino [ Ora. Lidiane de Castro Pito.
Pcologia | Ora, Maria de Lowrdes MerghiTbaquin_| a2 Ceciiabuniz mentl
Servico Social | Dra. Silvana Aparecid: i dio_|Dra. Sonia Tebel Mesquita

Artigo 2° - O tutor desempenhara a funcdo de supervisdo
docente-assistencial por drea especifica de especialidade pro-
fissional.

Artigo 3° - Aos tutores compete:

i. Manter a COREMU informada sobre o desenvolvimento
das atividades e dificuldades encontradas;

ii. Participar das reunides sobre a Residéncia para as quais
for convocado;

i, Avaliar o desempenho académico do residente na sua
érea, bimestralmente, em conjunto com os

). Fazer cumprir as deliberagdes da COREMU;

Il. Garantir a implementag3o do programa;

Il Coordenar o processo de auto avaliagdo do programa;

IV, Coordenar o processo de analise, atualizagdo e apro-
vagdo das alteragdes do projeto pedagégico junto & COREMU;

V. Construir e promover a qualificagao do corpo de docentes,
tutores e preceptores, submetendo-os & provago pela COREMU;

V1. Mediar as negociagdes interinstitucionais para viabiliza-
3o de agdes conjuntas de gestdo, ensino, educacdo, pesquisa
e extensdo;

VII. Promover a articulagdo do programa com outros progra-
mas de residéncia em saide da instituigao, incluindo a médica, e
com os cursos de graduagdo e pés-graduagao;

VIIl. Fomentar a participagdo dos residentes, tutores e
preceptores no desenvolvimento de agdes e de projetos interins-
titucionais em toda a extensdo da rede de atengdo e gestdo SUS;

IX. Promover a articulagdo com as Politicas Nacionais e
Educacdo e da Saude e com a Pelitica de Educagdo Premente
em Saide do seu estado por meio da Comissdo de Integragdo
Ensino-Servio-CIES;

X. Responsabilizar-se pela documentagdo do programa e
atualizagao de dados junto as instincias institucionais locais de
desenvolvimento do programa e 3 CNRMS;

Artigo 3° - O Nucleo Docente Assistencial Estruturante ~
NDAE ¢ constituido pelo coordenador do programa, por repre-
sentante de docentes, tutores preceptores de cada 4rea de

com as seguintes

|. Acompanhar a execugdo do PP, propondo ajustes e
mudangas, quando necessérios, & coordenagao;

II Assessnrar a caordena(éu dos programas no processo de
e avaliagdo
das agoes tedricas, tedrico-praticas inerentes ao desenvolvi-
mento do programa, propondo ajuste e mudangas quando
necessérios;

Ill. Promover a institucionalizagdo de novos processos de
gestdo, atengdo e formagdo em saide, visando o fortalecimento
ou construgdo, entre equipe, entre servicos e nas redes de
atengdo SUS;

IV. Estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa,
que fomentem a produgdo de projetos de pesquisa e projetos de
interven3o voltados & produgdo de conhecimento e de tecno-
logias que integrem ensino e servico para qualificagdo do SUS.

Artigo 4° - 0 mandato dos presentes membros seré de maio
de 2016 & fevereiro de 2018.

Artigo 5° - Esta portaria entrard em vigor na presente data,
revogando todas as disposicdes em contrério,

Portaria SUPE-38, de 25-5-2016

Dispée sobre a designagio dos Tutores do
Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude Auditiva, do Hospital de Reabilitagio de
Anomalias Craniofaciais da Universidade de Séo
Paulo

A Presidente do Conselho Deliberativo HRAC/USP e respon-
dendo pelo expediente do HRAC/USP, resolve baixar a seguinte
Portaria:

junto & Concedente de Estigio aos estudantes regularmente
matriculados nos cursos de Ciéncias Bioldgicas e Engenharia
Biotecnolégica da Faculdade de Ciéncias e Letras da Universida-
de Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho".

Data de Assinatura: 31-05-2016.

Vigéncia: 05 anos, a partir da data de sua assinatura (de
31-05-2016 a 30-05-2021).

INSTITUTO DE QUIMICA DE SAQ CARLOS

Despacho do Diretor, de 3-6-2016

Proc. 2016.1.285.75.4; Devidamente examinados os proce-
dimentos adotados em conformidade com a Legislagao vigente,
nota-se que a empresa Editora Iracema Ltda, (Fornecedor Cadas-
trado 767425), ndo obedeceu 3 ordem de entrega dos materiais
constante na instrugdo de encaminhamento/faturamento, das
Notas de Empenho Ordinario 1591339/2016. Diante do fato,
aplica-se & empresa em referéncia, a seguinte multa:

Data prevista para entrega ~ 18-05-2016;

Data efetiva da entrega 24-05-2016

Dias de Atraso: 6

Percentual da multa sobre o faturamento (Portaria 3161/99
—Art. 4°) = 0,1% ao dia

Multa Diaria: R$0,49 (R$486,00x0,1%)

Total a ser descontado: R$0,49 (6 dias X R$0,49)

Liquido a Receber: R$486,00 ~ R$2,92 = R$483,08

PREFEITURA DO CAMPUS USP
FERNANDO COSTA

Portaria GP-20, 3-6-2016

0 Prefeito do Campus USP "Fernando Costa”, nos termos
da alinea "b”, inciso |, do artigo 1° da Portaria GR 6.561, de
16-06-2014, resolve:;

Artigo 1° - Designar os ENG. CARLOS HENRIQUE DUTRA
SANTOS, JOSE CARLOS LAZARO e ADEILSON LUIZ EUGENIO,
para sob a presidéncia do primeiro, constitulrem a Comissdo
de ABERTURA DOS ENVELOPES, DOCUMENTOS, PROPOSTAS,
JULGAMENTO e ENCERRAMENTO da Tomada de Pregos 05/2016
= PUSP-FC, no dia 26-06-2016 as 09h, que objetiva a EXECU-
GAO DE PAVIMENTAGAQ ASFALTICA DO ACESSO AO HOSPITAL
VETERINARIO € EDIFICACOES ADJACENTES, INTERLIGAGAO A
ROTATORIO, RECAPE ASFALTICO € RECUPERAGAO DE ASFALTO
EXISTENTE (TAPA BURACO), COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA E MATERIAIS, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na presente data,
revogadas as disposigdes em contrdrio.

:Uﬁiversidade
Estadual de Campinas

Artigo 1° - Designar os seguintes servidores como Tutores
do Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde Auditiva:
[Tea ulres Suglentes REITORIA
[ Fonoaudiclogia | M Tyuana Sandim da Siveira Sasg | Ms. Eliszbete Honda Yamaguti
Picdhga -+ Mida Oke Yomada s Valéra s Tane Despacho do Reitor, de 2-6-2016
k‘wi(niq(h{ 2, Sonia Tebet Mesauita Ms. Elisabeth Obveia Borfi “Pelo que consta dos autos e de acordo com o Parecer

Artigo 2° - O tutor desempenhard a funcdo de supervisdo
docente-assistencial por 4rea especifica de especialidade pro-
fissional.

Artigo 3° - Aos tutores compete:

i. Manter a COREMU informada sobre o desenvolvimento
das atividades e dificuldades encontradas;

fi. Participar das reunides sobre a Residéncia para as quais
for convocado;

iii. Avaliar o desempenho académico do residente na sua
érea, bimestralmente, em conjunto com os preceptores;

iv. Informar bimestralmente ao coordenador o resultado da
avaliado individual dos residentes sob sua responsabilidade no
que diz respeito ao seu desempenho académico e aos demais
critérios de avaliagao;

v. Elaborar a escala de plantéo dos residentes, conforme as
necessidades dos servigos;

vi. Ministrar efou coordenar aulas, grupos de estudo, ou
outras atividades académicas com os residentes;

vii. Promover a integragao dos residentes com a equipe de
profissionais e usudrios do HRAC/USP

viil. Indicar e estabelecer a articulagdo com os preceptores
de suas dreas.

Artigo 4° - 0 mandato dos presentes membros serd vélido
de maio de 2016 & fevereiro de 2018.

Artigo 5° - Esta portaria entraré em vigor na presente data,
revogando todas as disposicdes em contrério.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

Despacho da Superintendente, de 3-6-2016

Processo USP: 16.1.638.62.2

MODALIDADE: PREG.ELETRONICO —BEC REG. DE PREGO-
MENOR PREGO - 075/2016

Homologo o procedimento licitatério referente ao Pre-
gdo acima especificado, conforme Atas da Sessdo Publica de
25/04/16, e autorizo a despesa.

Segundo Termo de Aditamento e 1° Termo de Reti-
Ratificacdo de Contrato

Processo: 2013.1.2634.62.1

¢ e

iv. Informar bimestralmente ao coordenador o resultado da
avaliagdo individual dos residentes sob sua responsabilidade no
que diz respeito ao seu desempenho académico e acs demais
critérios de avaliagdo;

v. Elaborar a escala de plantéo dos residentes, conforme as
necessidades dos servigos;

vi. Ministrar e/ou coordenar aulas, grupos de estudo, ou
outras atividades académicas com os residentes;

vii. Promover a integragdo dos residentes com a equipe de
profissionais e usudrios do HRAC/USP

viil. Indicar e estabelecer a articulagdo com os preceptores
de suas 4reas.

Artigo 4° - 0 mandato dos presentes membros serd vélido
de maio de 2016 & fevereiro de 2018.

Artigo 5° - Esta portaria entrar em vigor na presente data,
revogando todas as disposigdes em contrério.

Portaria SUPE-36, de 19-5-2016

Dispbe sobre a designagéo do Coordenador e
Vice-Coordenador da Residéncia Multiprofissional
em Saude: Sindromes e Anomalias Craniofaciais,
do Hospital de Reabilitagio de Anomalias
Craniofaciais da Universidade de Sdo Paulo

A Presidente do Conselho Deliberativo do HRAC/USP e
respondendo pelo expediente do HRAC/USP, de acordo com as
normas regimentais e estatutdrias, resolve baixar a seguinte
Portaria:

: Hospital L io da USP

Contratado: Sisnac Produtos para Sadde Ltda,

Contrato no. 02372014

Objeta: Il Termo de Aditamento e | Termo de Retiratificagdo
objetivando retificar a Cléusula Sequnda do | Termo de Adita-
mento do contrato e prorrogar a vigéncia do ajuste por mais um
periodo de 12 meses a partir de 01/06/2016

Data da assinatura: 24/05/2016

INSTITUTO DE FISICA DE SAO CARLOS

Despacho do Diretor, de 3-6-2016

Ratificando o ato declaratério de dispensa de licitago de
acordo com o Art. 26 da lei Federal 8666/93 de 21-06-1993 e
suas alteragdes posteriores combinando com o artigo 1° Inciso |
~letra "h" da Portaria GR 6.561 de 16-06-2014.

Despacho do Diretor em 01 junho de 2016

Recursos FAPESP 2015/22878-3

Processo 2016.1.377.76.4

1- Contratada: FEI COMPANY

Valor: Eur 27.420,00

Objeto: Partes e pegas de um microscopio

2- Contratada: Laser Quantum Lid

Valor US$ 28.500,00

Objeto: Laser de bombeio

INSTITUTO DE MEDICINA TROPICAL
DE SAQ PAULO

PG 121112016 de fls. 80 e Despacho PG 439212016 de fls. 81,
recebo o recurso interposto pela empresa JUPTER COMERCIO DE
EMBALAGENS LTDA. EPP. no Processo de Licitagdo, Modalidade
Convite Eletronico DGA 6412016, visando a aquisigdo de papel
higiénico, para, no mérito, indeferi-lo na sua totalidade, devendo
a recorrente permanecer desclassificada do certame.” ~ Proc.
01-P-757712016.

VICE REITORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAQ

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO

Finangas

Comunicado

Em cumprimento ao artigo 5° da Lei Federal - 8.666/1993,
apresentamos justificativa das alterages na ordem cronoldgica
dos pagamentos realizados no més de Maio/2016.

Os pagamentos relacionados abaixo ndo foram efetuados
no vencimento devido ao credor estar inscrito no Cadin Estadual.

Valot | Credor D Empenho
147,00] 0711387000100 113362016 __|19542016
3336,00 559797350001 45 20920016 143662015
1521,30{61573795000155 130050016 {83232015
111,74] 6157379500016 130122016 | 28162016
4] 12820822002169 194152015 __| 4322016

1 12810822002163 14120018 5670016
4551650900130 135082018 [34602016

62{ 4551650700130 116372016 |29302016
1322,50{ 0733885300181 168922015 | 44752016

Comunicado

Em cumprimento ao artigo 5° da Lei Federal - 8.666/1993,
apresentamos justificativa da alteragdo na ordem cronolégica do
pagamento realizado no més de Maio/2016.

0 pagamento relacionado abaixo nio foi efetuado no
vencimento devido a ndo disponibilizagio em tempo habil da
documentagdo para o pagamento.

Valot | Credor NLD. Empenho
189,00{ 0507152009109 143582016 |212902016
1600.00{ 312288360001 71 149252016 130202016
1440,00{ 1869771009103 149232016 ___|39930016
568,50{03608379000191 15520016 |214n0tg
962,52{539344370001 77 1562302016 | 339312016
363,00 3582048008544 153432016 | 126267015
388,11 ] 0367438000139 159302016 | 390012016
513.36]53313489000125 178722006 126712016
298,1553319483000125 178710016 | 232602016

Divisdo de Contratos

Termo Aditivo de Carta-Contrato

TERMO ADITIVO 01 A CARTA-CONTRATO 139/2015 - PRO-
CESSO 02-P-16502/2014 - CONTRATANTE: Universidade Esta-
dual de Campinas - CONTRATADA: ELEVADORES CASTELO
LTDA - ME. - Objeto: O presente termo tem por objeto prorrogar
a vigéncia do contrato para o periodo de 26-05-2016 a 25-05-
2017, nos termos do inciso Il do artigo 57 da Lei Federal
8.666/93. 0 valor estimado para atender a presente prorrogaio
€ de RS 4.080,00, sendo RS 1.700,00 para o exercicio de 2016 e
RS 2.380,00 para o exercicio de 2017.- DATA DA ASSINATURA:
25-05-2016.

Resumo de Carta-Contrato

CARTA-CONTRATO 193/2016 ~ Processo: 26 ~ P 6293/2015
— CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ~
CONTRATADA: DILMA FABRI MARAO SERVIGOS - ME. - Objeto:

530 para prestagdo de servicos de elaboragao, revisdo,

Artigo 1° - Designar o C e Vice-Ct da
Residéncia Multiprofissional em Sade: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais do Hospital de Reabilitagdo de Anomalias Cranio-
faclals da Universidade de Sao Paulo:

lenador

Profa. Dra. Simone Soares

Vice-Coordenador

Prof. Dr. Renato Yassutaka Faria Yaedi
- Ao Coordenador do programa e Vice-Coorde-

Extrato de Convénio

Processo USP: 2015.1.235.83.7

Registro no Sistema Mercdrio: 39557

Concedente: Universidade de Sao Paulo, através do Instituto
de Medicina Tropical de Sao Paulo.

Convenente: Universidade Estadual Paulista “Jdlio de Mes-
quita Filho", através da Faculdade de Ciéncias e Letras.

Objeto: estabelecer as condigdes indispensaveis 4 viabiliza-
do de concessao de estagio de complementagdo educacional

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
sabado, 4 de junho de 2016 as 04:56:17.

diagramagdo e produgdo gréfica de cadernos formativos para o
Centro de Estudos Sindicais e de Economia do Trabalho - CESIT.
—VALOR DO CONTRATO: RS 38.000,00 ~ MODALIDADE: Pregdo
Eletrbnico 219/2016 ~ CONVENIO: Convénio 81090 UEC/IE/
SECRETARIA DE POLI — ELEMENTO ECONOMICO: 3339-83 ~
VIGENCIA: a partir da data de sua assinatura até o recebimento
definitivo da Gltima parcela, observando-se o cumprimento fiel
dos prazos aqui fixados para inicio, execudo e entrega dos
servicos. — ASSINATURA: 03-06-2016.




